УТВЕРЖДАЮ:

Директор Копейского Реабилитационного центра 

для лиц с умственной отсталостью

______________Т.М.Чиркова 

«____»_____________2021 год

План работы на  2021 год

Государственное стационарное учреждение социального обслуживания

«Копейский Реабилитационный центр для лиц с умственной отсталостью»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

исполнители
	Отметка об исполнении

	Основные направления деятельности

	I. Медицинское обслуживание

	1
	Предоставление сведений о клиентах на 1-ое число каждого месяца в отдел организации стационарного обслуживания Министерства социальных отношений Челябинской области


	Ежемесячно, 

1-го числа каждого месяца
	Зав.отделениями милосердия  
	

	2
	Предоставление ежеквартального отчета о выполнении государственного задания в отдел организации стационарного обслуживания Министерства социальных отношений Челябинской области


	Ежеквартально, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом (согласно графика МСО ЧО)
	Зав.отделениями милосердия  
	

	3
	 Выполнение в учреждении плана мероприятий по профилактике гриппа и ОРВИ
	В течение эпидемического сезона 
	Зав.отделениями милосердия,  
фельдшер 
	

	4
	 Выполнение в учреждении плана мероприятий по профилактике кори
	В течение года
	Зав.отделениями милосердия,  фельдшер

	

	5
	Проведение иммунопрофилактики против гриппа всех клиентов и работников учреждения
	Сентябрь-октябрь 
	Зав.отделениями милосердия, фельдшер
	

	6
	Выполнение в учреждении плана мероприятий по профилактике клещевого энцефалита
	Апрель-октябрь
	Зав.отделениями милосердия, фельдшер
	

	7
	Обеспечить ревакцинацию против пневмококковой инфекции групп риска
	Сентябрь-октябрь 
	Зав.отделениями милосердия, фельдшер
	

	8
	Проведение комплексных обходов
	2 раза в месяц, в течение года
	Зав.отделениями милосердия,

старшая мед.

сестра 
	


	9
	Проведение целевых обходов (зубной кабинет, процедурный кабинет, ФТК, ЛФК, пищеблок)
	2 раза в месяц, в течение года
	Зав.отделениями милосердия,

старшая мед.

сестра
	

	10
	Проведение ежегодной врачебной комиссии по недееспособным на основании Закона РФ «О психиатрической помощи…»
	Октябрь
	Врачебная комиссия
	

	11
	Проведение профилактических  медицинских осмотров клиентов
	1 раз в квартал, в течение года
	Зав.отделениями


	

	12
	Проведение углубленных медицинских осмотров клиентов
	Июль-август
	Зав.отделениями
	

	13
	Проведение плановой санации полости рта и организация зубопротезирования нуждающихся клиентов
	В течение года
	зубной врач 
	

	14
	Проведение мероприятий среди клиентов учреждения по медико-психологической реабилитации 
	В течение года
	психологи 


	

	15
	Анализ выполнения плана работы  медицинской части учреждения за прошедший месяц и разработка плана работы на следующий месяц
	Ежемесячно, в течение года


	Зав.отделениями милосердия
	

	16
	Проведение экспертизы качества медицинской помощи
	Ежеквартально, в течение года


	Врачебная комиссия
	

	17
	Направление на МСЭ клиентов для переосвидетельствования
	По мере необходимости, в течение года
	Зав.отделениями милосердия, специалист по реабилитации инвалидов
	

	18
	Разработка и корректировка ИПРА инвалидов
	По мере необходимости, в течение года
	Зав.отделениями милосердия, специалист по реабилитации инвалидов
	

	19
	Организация учебы персонала по вопросам психической патологии
	Постоянно, в течение года
	Зав.отделениями милосердия, старшая медсестра
	

	20
	Участие в работе реабилитационной комиссии учреждения
	По мере необходимости, в течение года
	Врачебная комиссия
	

	21
	Анализ деятельности медицинской части учреждения за 2021 год и подготовка сведений для годового отчета
	Декабрь 
	Зав.отделениями милосердия 
	

	22
	Разработка плана работы медицинской части на 2022 год
	Декабрь 
	Зав.отделениями милосердия
	

	II.Социально-психологическая и профилактическая работа

	23
	Организация занятий по психологическому просвещению сотрудников.
	В течение года
	психологи 
	

	24
	Организация мероприятий по ознакомлению клиентов с правилами внутреннего распорядка, оказание психологической помощи в процессе адаптации к новым условиям.
	При
поступлении
	психологи 
	

	25
	Разработка рекомендаций:
· по созданию благоприятного психологического климата в коллективах клиентов и сотрудников;
· по вопросам размещения и переселения клиентов;
· по альтернативным способам поведения сотрудников с клиентами центра;
· по вопросам разрешения конфликтных ситуаций на уровнях: сотрудник - сотрудник, сотрудник-клиент, сотрудник - администрация;
· по повышению уровня работы сотрудников.
	В течение года
	психологи 
	

	26
	Занесение результатов диагностики и рекомендаций в личные карточки клиентов. Составление психологических характеристик для клиентов и сотрудников центра.
	В течение года
	психологи 
	

	27
	Подготовка отчетной документации по результатам психологической работы с клиентами и сотрудниками центра.
	Ежемесячно
	психологи 
	

	28
	Участие в тренировочном сопровождаемом проживании  клиентов 
	В течение года
	психологи 
	

	29
	Повышение своего профессионального уровня (изучение специальной литературы, знакомство с новыми достижениями психологической науки в целом).
	Методический день 1 раз в неделю
	психологи
	

	30
	Проведение индивидуального и группового диагностического обследования клиентов, с целью выявления индивидуальных особенностей личности, наличия каких-либо психологических проблем.
	В течение года
	психологи 
	

	31
	Оказание помощи сотрудникам центра в выработке необходимых форм общения с клиентами в различных ситуациях.
	По мере необходимости
	психологи 
	

	32
	Анализ межличностных отношений на уровнях: сотрудник - клиент, сотрудник - администрация, сотрудник - сотрудник, подготовка предложений по коррекции позиций клиентов и сотрудников.
	По мере необходимости
	психологи 
	

	33
	Консультирование по вопросам формирования личности, проблемам жизненного самовоспитания и самоопределения клиентов, оказание психологической поддержки жизненного тонуса клиентов, оказание психологической помощи в преодолении конфликтов.
	Еженедельно 2 раза в неделю
	психологи 
	

	34
	Проведение индивидуальных консультаций для сотрудников центра.
	Еженедельно 1 раз в неделю
	психологи 
	

	35
	Осуществление психокоррекционной работы с девиантными группами клиентов:
· индивидуальные беседы, курсы рациональной терапии для лиц, ведущих асоциальный образ жизни;
· проведение разъяснительной и коррекционной работы среди «отрицательных» лидеров из числа клиентов.
· формирование психологической культуры клиентов в сфере межличностного общения.
· групповые занятия.
	Еженедельно 2 раза в неделю
	психологи 
	

	36
	Воспитание навыков самообслуживания среди клиентов центра, формирование необходимых норм и правил культурного общения.
	Ежедневно
	психологи 
	

	37
	Оказание психологической помощи клиентам в социальной адаптации; в мобилизации творческих, интеллектуальных, духовных и физических ресурсов, привлечение к художественной самодеятельности, спорту, декоративно​-прикладному творчеству и другим видам деятельности.
	Ежедневно
	психологи
	

	38
	Определение групп психологической поддержки и оказание помощи вновь прибывшим клиентам в процессе социально​-психологической адаптации.
	В течение года
	психологи 
	

	39
	Профилактика интимных отношений, алкогольной зависимости, курения, воровства, побегов, гомосексуальных связей, суицидального поведения.
	Еженедельно 1 раз в неделю
	психологи 
	

	40
	Оказание психологической поддержки в проводимой учреждением реабилитационной деятельности.
	В течение года
	психологи
	

	  III. Социально-правовая реабилитация

	41
	Консультирование клиентов Копейского Реабилитационного центра для лиц с умственной отсталостью
	В течение месяца
	юрисконсульт
	

	42
	Работа по сохранности жилья, закрепленного за клиентами, отправление запросов о сохранности жилья по Челябинской области 
	В течение месяца
	юрисконсульт
	

	43
	Подача заявлений в правоохранительные органы на розыск клиентов центра, покинувших учреждение в неизвестном направлении
	В  течение трех дней с момента ухода клиента в неизвестном направлении
	юрисконсульт
	

	44
	Ведение реестра недвижимого имущества, принадлежащего клиентам центра
	В течение месяца
	юрисконсульт
	

	45
	Запросы пенсионных дел вновь поступивших клиентов
	В течение недели с момента поступления клиента в учреждение
	Соц.работник
	

	46
	Оформление регистрации по месту жительства/пребывания вновь поступившим клиентам
	В течение недели с момента поступления клиента в учреждение
	Соц.работник
	

	47
	Оформление паспортов клиентам в связи с достижением 20/45 лет
	В течение месяца с момента достижения 20/45 лет
	Соц.работник
	

	48
	Составление отчетов опекуна о хранении, использовании имущества, принадлежащего клиентам центра
	До 28.02.
	Соц.работник
	

	49
	Оформление актов обследования условий жизни недееспособных клиентов
	В течение года
	Соц.работник, юрисконсульт
	

	50
	Составление описи имущества недееспособных клиентов центра
	В течение года
	Соц.работник
	

	IV. Социально-трудовая реабилитация 

	51
	Эстетическое оформление территории учреждения
	2-3 квартал
	Инструктор по труду, садовник
	

	52
	Посадка газонной травы
	
	
	

	53
	Посадка плодовых деревьев и кустарников
	
	
	

	54
	Высадка рассады цветов на клумбы
	
	
	

	55
	Содержание территории учреждения в чистоте (уборка снега в зимнее время, уборка мусора в весенне-летний период)
	В течение года
	Инструктор по труду
	

	56
	Проведение субботника, побелка деревьев на территории
	Апрель, октябрь
	Инструктор по труду
	

	57
	Вспашка земли под посадки и подготовка земли на зиму по периметру
	3 квартал
	Завхоз, тракторист
	

	58
	Привлечение и обучение клиентов к уборке помещений
	В течение года
	Инструктор по труду
	

	V. Культурно-массовая работа

	59
	Ведение кружка д/прикладного творчества (вязание)
	В соответствии с графиком кружков
	Культорганизатор
	

	60
	Занятия коллектива «Улыбка»
	В соответствии с графиком кружков
	Культорганизатор
	

	61
	Ежедневное
предоставление
журналов
	Ежедневно
	Культорганизатор
	

	62
	Ежедневная работа библиотеки
	Ежедневно
	Культорганизатор
	

	63
	Работа с документами
	Ежедневно
	Культорганизатор, соц. работник
	

	64
	Оказание помощи клиентам в написании писем
	Ежедневно
	Соц.работник,

Культорганизатор
	

	65
	Проведение праздников:
«Новый год»
 «Масленица»
«День Св.Валентина» 
«23 февраля»
«8 марта»
 «День инвалидов» 
«День пожилого человека»
	31.12.
05.03
15.02.
22.02.
07.03.
01.07.
01.10.
	Культорганизатор
	

	66
	Подготовка и принятие участия в фестивале инвалидов «Смотри на меня как на равного»
	Апрель
	Культорганизатор
	

	67
	Подготовка и принятие участия в конкурсе художественной самодеятельности «Созвездие»
	Июнь
	Культорганизатор
	

	68
	Посещение театра, кинотеатра, цирка, зоопарка, пиццерии и пр.
	Январь - декабрь
	Культорганизатор
	

	69
	Организация экскурсий для клиентов
	В течение года

	Культорганизатор
	

	70
	Проведение Дня именинника.
	май - декабрь
	Культорганизатор
	

	71
	Организация подписки на газеты и журналы.
	Май, октябрь
	Культорганизатор
	

	72
	Принятие участия в конкурсе декоративно​прикладного творчества «Мастерия»
	Ноябрь-декабрь
	Культорганизатор 
	

	73
	Принятие участия в конкурсах декоративно​прикладного творчества, проводимых Челябинским государственным центром народного творчества инвалидов
	май-декабрь
	Культорганизатор
	

	74
	Организация проведения мастер-классов для клиентов
	В течение года
	культорганизатор
	

	75
	Занятия в компьютерном классе
	По графику
	психологи
	

	VI. Духовно-нравственное воспитание клиентов

	76
	Проведение религиозных мероприятий совместно с отцом Антонием
	Май - декабрь
	Культорганизатор, священнослужитель отец Антоний
	

	77
	Проведение бесед на церковные темы, молебнов с клиентами
	Ежемесячно
	Культорганизатор, священнослужитель отец Антоний
	

	78
	Встречи с волонтерами, проведение игр, занятия декоративно-прикладным творчеством
	Ежемесячно 
	Культорганизатор, волонтеры
	

	VII. Физкультурно-оздоровительные мероприятия и спорт

	79
	Проведение «Веселых стартов»
	Сентябрь
	Культорганизатор, инструктор по физической культуре
	

	80
	Принятие участия в сдаче норм ГТО.
	Май
	инструктор по физической культуре
	

	81
	Организация работы ЛФК
	По графику
	Инструктор по лечебной физической культуре
	

	82
	Проведение занятий по спортивно-оздоровительной гимнастике
	По графику
	Инструктор по лечебной физической культуре
	

	83
	Организация лыжных прогулок
	декабрь
	инструктор по физической культуре
	

	84
	Организация и проведение футбольных занятий, занятий по легкой атлетике
	2-3 квартал
	инструктор по физической культуре
	

	VIII. Организация рационального питания

	85
	Обеспечивать приготовление и подачу пищи всем клиентам учреждения с предварительным снятием пробы 

Завтрак с 8-30 до 9-30

Обед с 13-00 до 14-00

Полдник с 16-00 до 16-30

Ужин с 19-00 до 19-40

21-00 кисло-молочная продукция
	Ежедневно
	Шеф повар

Диет сестра

Повара

Официанты
	

	86
	Обеспечивать максимальное разнообразие блюд и продуктов
	Постоянно
	Шеф повар

Диет сестра
	

	87
	Обеспечивать правильную технологическую и кулинарную обработку продуктов, сохраняя пищевую ценность и вкусовые достоинства блюд.
	Ежедневно
	Шеф повар

Диет сестра

Повара

Официанты
	

	88
	Организовывать диетическое питание по медицинским показаниям и щадящее питание в отделениях милосердия
	Ежедневно
	Шеф повар

Диет сестра
	

	89
	Проводить в обязательном порядке С-витаминизацию третьих блюд (80 мг на каждого проживающего)
	Ежедневно
	Диет сестра
	

	90
	Использовать в учреждении при приготовлении пищи йодированную соль
	Ежедневно
	Шеф повар

Диет сестра
	

	91
	Проводить занятия с сотрудниками пищеблока о соблюдении санитарно- эпидемиологических правил.
	1-3 число каждого месяца
	Шеф повар

Диет сестра
	

	92
	Контроль за работой механического, теплового и холодильного оборудования на пищеблоке
	Ежедневно
	Шеф повар
	

	93
	Проводить периодический отбор проб для органов санэпидслужбы для определения полноты вложений сырья и калорийности.
	1 раз в квартал
	Шеф повар

Диет сестра
	

	94
	Проводить генеральную уборку всех цехов пищеблока
	Еженедельно
	Шеф повар
Официанты
	

	95
	Проводить постоянный контроль качества и наличие сопроводительных документов на продукты, поступающие на склад
	Постоянно
	Диет сестра

Зав.складом
	

	IX. Планирование, финансирование, материально-техническое снабжение

	96
	Подготовка ПФХД (бюджет, внебюджет) на 2021 год
	январь
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению

	

	97
	Подготовка плана-графика на 2021 год
	до 18.01.
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	98
	Подготовка плана закупок по внебюджету и внесение изменений
	постоянно
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	99
	Обновление приказов по контрактной системе
	до 30.01.
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	100
	Подготовка и сдача отчетности
	Ежедневно,

Ежемесячно,

ежеквартально
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	101
	Подготовка мониторинга по ТЭР
	ежемесячно
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	102
	Проведение электронных аукционов на продукты питания (бюджет)
	ежеквартально
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	103
	Проведение электронных аукционов на продукты питания (внебюджет)
	ежеквартально
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	104
	Заключение договоров до 100 тыс.
	В течение года
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению, охране труда и технике безопасности, специалист по закупкам, старший специалист по закупкам
	

	105
	Проведение электронных аукционов на ремонтные работы, приобретение оборудования (бюджет, внебюджет)
	В течение года
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	106
	Анализ расходования бюджетных и внебюджетных средств
	ежемесячно
	старший специалист по закупкам
	

	107
	Внесение изменений в план-график
	постоянно
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	108
	Мониторинг цен для проведения электронных аукционов
	постоянно
	специалист по закупкам, старший специалист по закупкам
	

	109
	Подготовка ПОФов
	ежемесячно
	старший специалист по закупкам
	

	110
	Подготовка и внесение изменений в штатное расписание на 2022 год
	в течение года
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	111
	Подготовка и опубликование отчетов по 223-ФЗ
	ежемесячно
	Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению

	

	X.Бухгалтерский учет

	112
	Сдача бухгалтерской отчетности
	Ежемесячно, ежеквартально в установленные сроки
	Главный бухгалтер


	

	113
	Сдача статистической отчетности
	Ежемесячно, ежеквартально в установленные сроки
	Бухгалтерия


	

	114
	Сдача налоговой отчетности
	Ежемесячно, ежеквартально в установленные сроки
	Бухгалтерия


	

	115
	Сдача отчетности в ПФР и ФСС
	Ежемесячно, ежеквартально в установленные сроки
	Бухгалтерия


	

	116
	Сдача отчетности в Минсоцотношений ЧО
	Ежемесячно, ежеквартально в установленные сроки
	Главный бухгалтер


	

	117
	Инвентаризация кассы
	Ежеквартально
	Главный бухгалтер
	

	118
	Проведение выборочной инвентаризации МПЗ и ОС
	Ежеквартально
	Главный бухгалтер, бухгалтер
	

	119
	Снятие показаний спидометров
	Ежеквартально
	Бухгалтер
	

	120
	Проверка ведения учета материальных ценностей подотчетными лицами
	Ежеквартально
	бухгалтерия
	

	121
	Контроль закладки продуктов при приготовлении пищи
	Ежедневно
	бухгалтер
	

	122
	Анализ выплат заработной платы
	Ежемесячно
	Главный бухгалтер
	

	123
	Выполнение Указа Президента РФ от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	Ежемесячно
	Главный бухгалтер
	

	124
	Формирование заявок на оплату расходов в МФ
	ежедневно
	бухгалтер
	

	125
	Списание вышедшего из строя и не подлежащего ремонту имущества
	Один раз в год
	бухгалтер
	

	XI. Организация работы хозяйственной части

	126
	Осуществление вывоза бытовых отходов
	постоянно
	Зам.директора по общим вопросам 
	

	127
	Проведение технического осмотра транспорта
	по графику 
	Зам.директора по общим вопросам
	

	128
	Проведение автострахования
	в течение года
	Зам.директора по общим вопросам
	

	129
	Контроль за проведением своевременного ремонта вышедшего из строя оборудования
	постоянно
	Зам.директора по общим вопросам,

Завхоз
	

	130
	Организация проведения поверки и ремонт измерительных приборов
	3 квартал
	Зам.директора по общ.вопросам
	

	131
	Контроль за проведением списания материалов, пришедших в негодность
	1 раз в месяц
	Гл.бухгалтер, бухгалтер 
	

	132
	Контроль за проведением своевременного текущего ремонта мебели
	в течение года
	Завхоз
	

	133
	Составление паспорта готовности учреждения к отопительному периоду 2021-2022г.
	до 20.08.
	Зам.директора по общим вопросам
	

	134
	Организация проведения мелкого ремонта комнат клиентов
	в течение года
	Завхоз, подсобный рабочий
	

	135
	Организация проверки водопроводной и отопительной системы
	до 10.09
	Завхоз, сантехник
	

	136
	Организация обеспечения обслуживания автоматической пожарной сигнализации, речевого и визуального оповещения, Стрелец-Мониторинг
	в течение года
	Зам.директора по общим вопросам


	

	137
	Организация обеспечения обслуживания системы видеонаблюдения
	В течение года
	Зам.директора по общим вопросам


	

	138
	Организация обеспечения технического обслуживания оконных и дверных блоков
	В течение года
	Зам.директора по общим вопросам


	

	139
	Проверка противопожарного состояния  чердачного помещения
	3 квартал
	Зам.директора по общим вопросам    
	

	140
	Организация проверки отопительной системы в жилом корпусе, бане-прачечной, мастерских, гараже
	3 кв.
	Завхоз       
	

	141
	Организация утепления  пожарных гидрантов, колодцев
	4 квартал
	Завхоз, инструктор по труду
	

	142
	Организация проверки и ремонт вентилей, кранов, задвижек, канализации в банно-прачечном комплексе
	до 30.09.
	Завхоз       
	

	143
	Организация проверки и опрессовки отопительной системы учреждения
	3 кв.
	Завхоз       
	

	144
	Организация утепления теплотрассы, идущей воздушным путём на территории учреждения
	до 30.08.
	Завхоз 
	

	145
	Подготовка актов готовности к работе в зимний период с представителями эксплуатационных служб
	до 30.08.
	Зам. директора по общим вопросам
	

	146
	Разработка проектно-сметной документации по укладке напольных покрытий в холлах жилого корпуса 
	Май-август
	Зам.директора по общ.вопросам, Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению
	

	147
	Организация ремонтных работ потолка (лестница центральный холл)
	Май-июнь
	Зам.директора по общ.вопросам,

Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению, 

завхоз
	

	148
	Установка запорной арматуры на радиаторах отопления в административных кабинетах жилого корпуса
	3 квартал
	Зам.директора по общ.вопросам,

Зам.директора по обеспечению финансирования и материально-техническому снабжению, охране труда и технике безопасности, завхоз
	

	149
	Обслуживание теплового пункта
	В течение года 
	Завхоз 
	

	150
	Обслуживание оборудования пищеблока, банно-прачечного комплекса
	В течение года
	Зам.директора по общ.вопросам, завхоз
	

	151
	Обслуживание дизельной электростанции
	В течение года
	Завхоз 
	

	XII. Обеспечение охраны труда и  пожарной безопасности

	152
	Проведение вводного инструктажа 
	При приеме на работу
	Специалист по охране труда
	

	153
	 Контроль проведения первичного, повторного, целевого, внепланового инструктажа
	Первичный при приеме на работу, повторный - 1 раз в 6 месяцев, остальные по показанию
	Заведующие отделениями, руководители структурных подразделений
	

	154
	Организация  работы комиссии по проверке знаний безопасных методов труда (оформляется приказом)
	Проверка ежеквартально
	Специалист по охране труда, члены комиссии согласно приказа


	

	155
	Проведения контроля наличия  инструкций по охране труда согласно штатного расписания
	 1 квартал 
	Специалист по охране труда
	

	156
	Организация  проведения измерений сопротивления изоляции электроустановок, заземляющих устройств особо опасных помещений
	3 квартал 
	Специалист по охране труда, заведующий хозяйством
	

	157
	Проведение осмотра и испытаний переносных лестниц и стремянок
	 декабрь 
	Специалист по охране труда, заведующий хозяйством
	

	158
	Составить перечень СИЗ по специальностям согласно штатного расписания и организовать их приобретение, контроль за их использованием и списанием
	2 квартал 
	Специалист по охране труда, заведующий хозяйством
	

	159
	Составить перечень профессий и работ, требующих присвоения 1 группы по электробезопасности согласно штатного расписания, организовать инструктаж по присвоению 1 группы по электробезопасности
	 2 квартал 
	Специалист по охране труда, 
	

	160
	Организация обучения по охране труда руководителей  подразделений и специалистов учреждения
	По необходимости
	Специалист по охране труда
	

	161
	Организация проведения испытаний средств защиты ( диэлектрические перчатки)
	 ежеквартально 
	Специалист по охране труда
	

	162
	Контроль соблюдения требований охраны труда на рабочих местах
	ежеквартально 
	Специалист по охране труда
	

	163
	 Организация проведения работ по  специальной оценке рабочих мест (оценки условий труда) 2 чел
	2 квартал 
	Специалист по охране труда
	

	164
	Оформление приказов по охране труда на 2021 год 
	Январь - февраль 
	Специалист по охране труда
	

	165
	Контроль за изменениями требований по пожарной безопасности
	постоянно
	Специалист по охране труда
	

	166
	Контроль за состоянием пожарной сигнализации и системы оповещения
	 постоянно
	Специалист по охране труда
	

	167
	Контроль за проведением работ по техническому обслуживанию АПС
	Не реже одного раза в месяц
	Специалист по охране труда
	

	168
	Контроль за состоянием огнетушителей, мест установки, возможности свободного подхода к ним
	Не реже одного раза в квартал
	Специалист по охране труда
	

	169
	Проверка параметров огнетушащего  вещества огнетушителей
	Один раз в год
	Специалист по охране труда
	

	170
	Проведение и контроль противопожарной тренировки по действиям сотрудников при ЧС
	ежеквартально
	Специалист по охране труда
	

	171
	Обучение сотрудников вопросам пожарной безопасности и проведения инструктажей по безопасному ведению работ
	Не реже одного раза в месяц
	Специалист по охране труда
	

	172
	Контроль состояния эвакуационных путей
	постоянно
	Специалист по охране труда
	

	173
	Контроль ведения  отчетной документации по пожарной безопасности
	Не реже одного раза в месяц
	Специалист по охране труда
	

	174
	Организация и контроль проведения испытаний по замерам сопротивления
	Один раз в год
	Специалист по охране труда
	

	175
	Проверка диэлектрических перчаток
	Один раз в квартал
	Специалист по охране труда
	

	176
	Организация и приобретение планов эвакуации
	По мере финансирования
	Специалист по охране труда
	

	177
	Организация и проведение обслуживания противопожарных дверей
	Один раз в полугодие
	Специалист по охране труда
	

	178
	Приобретение индивидуальных средств защиты ( УФМС «Шанс»-Е) 32 шт.
	По мере финансирования
	Специалист по охране труда
	

	179
	Организация обслуживания противопожарных дверей, аварийного освещения
	ежеквартально
	Специалист по охране труда
	

	180
	Проведение обучения пожарно- техническому минимуму руководителей и медперсонала
	 Один раз в три года
	Специалист по охране труда
	

	181
	Проверка пожарных кранов на водоотдачу, 
	Дважды в год
	Специалист по охране труда
	

	182
	Перекатка пожарных рукавов на новое ребро
	Один раз в год
	Специалист по охране труда
	

	183
	Организация работ по очистке вентиляционных  камер
	Один раз в год
	Специалист по охране труда
	

	184
	Проверка качества огнезащитной обработки
	Один раз в год
	Специалист по охране труда
	

	185
	Контроль за состоянием пожарных гидрантов и пожарного водоема
	постоянно
	Специалист по охране труда
	


